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D{Spﬁe sobre a criagdo de cargo comissionado € Ll
€xtingdo de cargos, e d4 outras providéncias”. o

na Cimara Munie O Povo do Municipio de Cruzilia, por seus representantes o i
s viunicipal, aprovou e eu, Joaquim José Paranaiba, Prefeito, sanciono a
seguinte Lei: e

Art. 1° Fica criado no ambito da administragdo pablica

g;lmbipal, 01 cargo de Assessor de Comunicagiio, com vencimento basico fixado em
400,00 (quatro mil e quinhentos reais), com carga hordria semanal de 0. . -7 =

quarenta) horas, vinculado ao Gabinete do Prefeito, inserido no Anexo I da Lei o
Complementar Municipal n° 04, de 05 de novembro de 2013. - gmemale e e

. Paragrafo tnico. As atribuigdes e demais informagdes ‘ e
relativas ao cargo criado se encontram no anexo tnico da presente lei. e

Art. 2°. Fica extinto o cargo de Secretaria Executiva de L

Gabinete, com excluséo do mesmo no anexo I da LC n.° 04/2013. sl S GLC e
~ Art. 3° Fica extinto o cargo de TN.S. Advogado, com

exclusdo do mesmo no anexo II da LC n.° 04/2013. .

.

~ Art 4° Para atender as despesas decorrentes dessa le1
serdo utilizados recursos consignados no orgamento vigente.
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~ Art 5° Esta lei entrard em vigor
publicagfo. e
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Prefeito Municipal de Cruzilia
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CPNJ: 18.008 il
it CPNJ: 18.008.904/0001-289
Cruzilia. Berco Do Cavalo Manoalaméf:‘ Manaalaraa Marchador- Terra da Santa Cne

Anexo unico

Cargo: Assessor de Comunicacao

Vinculo: Cargo comissionado de livre nomeacgao €
exoneracao

Lotacdo: Gabinete do Prefeito

Nivel hierarquico: Assessoramento direto

Carga horaria: 40 horas semanais

Atribuicdes Gerais:

Planejar, coordenar € executar acoes de

comunicacdo institucional e marketing do Municipio, visando garantir a
divulgacdo transparente € eficiente das acdes da Administragao Publica

Municipal.

Elaborar planos de comunicagao interna e externa,
promovendo a integragao entre oS 6rgdos publicos € a comunidade.

Redigir e revisar textos institucionais, comunicados
oficiais, discursos, releases, notas publicas, campanhas € pecas de

divulgacao.

Gerenciar e atualizar os canais de comunicagao
oficiais do Municipio, como site institucional, redes sociais, boletins

informativos, jornais, painéis eletronicos, entre outros.

Acompanhar e monitorar a imagem publica da
gestdo municipal, incluindo o relacionamento com a imprensa local,

regional e estadual.

Atender demandas de comunicagdo dos diversos

<etores da Administracdo, orientando a elaboragao de campanhas,
informativos e materiais de divulgagao.

Organizar entrevistas, coletivas de 1imprensa,
ceriménias e eventos oficiais, bem como realizar cobertura fotografica e
audiovisual dos mesmos.

Rua Coronel Cornélio Maciel, 138 - Centro - Cruzilia - MG ~ 37445-0Q0
Telefone: (35) 3346-1250 | www.cruzilia.mg gov.or




s MUNICIPIO DE CRUZILIA

ESTADO DE MINAS GERAIS

CPNJ: 18.008.904/0001-29
Cruzia. Berco Do Cavalo Manoalaroa E Manoalaroa Marchador- Terra da Santa Cne

‘ap

Produzir e supervisionar materiais graficos €
digitais, garantindo o padrdo de identidade visual do Municipio.

de crise,

Apoiar a comunicagio em situagoes
. idade com

promovendo respostas ageis, seguras € coordenadas, em conform
a legislacdo vigente e diretrizes Superiores.

Zelar pela observancia da ética € da legalidade na

' 3 ntes publicos,
comunicacdo institucional, evitando promogao pzs;ogi oc;e agentes p
conforme vedado pela Constituigao Federal (art. 37,81
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Chefe do Departamento de Planejamento
Chefe do Departamento de Contabilidade
Chefe do Departamento da Receita e Tributos
Chefe do Departamento de Tesouraria
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RELRELARIA MUNIGIPAL DO'MEIO AMBIENTE; DESEN /OLVIMENTO,ECONC

Secretario Municipal do Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Industrial e
Agropecuario

Chefe do Departamento de Meio Ambiente
Chefe do Departamento de Desenvolvimento Econdmico, Industrial e Agropecuario
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Secretario Municipal de Infra-Estrutura, Obras e Servicos PUblicos
Chefe do Departamento de Limpeza e Conservacao Urbana
Chefe do Departamento de Obras e Servicos vo.c_.ooma B
Chefe do Departamento de Transportes e Almoxarifado
Chefe do Departamento de Manutengao da Frota
Chefe do Departamento de Administragao do Ter o
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unicipal de Educagao

Chefe do Departamento de Educacao
Chefe do Departamento de Merenda Escolar
Chefe do Departamento de Ensino Infantil

Ovretor Escolar - Pre-Escola ii

W) .
®lor Escolar — Ensing Fundamental
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